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@ El premio del envejecimiento implica
grandes retos

® Mas gente viviendo mas tiempo implica
crear una mejor planeacion para tod@s vy
no todo es un costo: alcanzamos ahora
una “vejez activa”, densidad demografica
gue disfrutamos e incluso oportunidades
de crecimiento economico o fuentes de
ingresos fiscales




@ Vivimos en la “paradoja
Latinoamericana”

@ Independiente del momento en la
transicion demografica contamos con un
capital humano que puede y debe ser
utilizado para generar mayor crecimiento
v bienestar en nuestras sociedades

@ No tiene que ser a costes de las personas
gue requieren cuidado



Valoracién del Trabajo Doméstico'nos

Remunerado en las Americas
Unpaid production
Country Total (a) Female (b) Male (c)
Colombia 37.7% 22.9% 14.9%
Costa Rica 28.9% 22.2% 6.7%
United States 30.7% 18.6% 12.1%
Uruguay 32.0% 22.9% 9.2%

Source: NTTA estimates for Colombia, Costa Rica, United States
and Uruguay

Fuente: Donehower, G., Tovar, J. A., & Urdinola, B. P. (2019). Time Use Differences and
Similarities between Developed and Emerging Economies in the Americas. In Time Use and
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Tiempo de trabajo remunerado
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Consumo del cuidado en las Am‘ ic |
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® Mas y mejores datos de calidad: brechas de
genero, uso del tiempo, mercados laborales
formales e informales, oferta y demanda
de economia del cuidado

@ la ventaja demografica se pierde si
mantenemos bajos ingresos: por alta
persistente informalidad y baja
participacion de mujeres en el mercado
laboral

@ Aprovechar bono de género incrementa la

productividad laboral y bienestar general
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Fuente: Urdinola & Tovar (Resultados preliminares CNT-Colombia, 2014)




Transferencias Publicas-Outflowsis
Entregadas) Componente Pensiones
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@ Educacién financiera
@ Licencia de maternidad compartida vy
obligatoria

@ Oferta de servicios de cuidado desde los
ambientes laborales -> con beneficios
fiscales

@ Promocion de oferta de cuidados de
calidad -> con beneficios fiscales

@ Aprovechamiento de mujeres en “retiro”
para cuidados -> incentivos a una pension
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Gracias!!!

bpurdinolac@unal.edu.co




