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Contexto mundial

« Cascada de crisis, que exacerban las brechas historicas y los nudos
estructurales de desigualdad de genero. En los ultimos tres afios la region
muestra retrocesos en los indicadores sociales, que amenazan el cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

« Enfrentamos una crisis del desarrollo y otra década perdida.

* Necesitamos actuar con sentido de urgencia y elevar el nivel de ambicion vy la
escala en los esfuerzos. No es un momento para cambios graduales y timidos,
sino para politicas transformadoras y audaces gue realmente muevan las
agujas del desarrollo.

« Es un momento para cambios transformacionales, cambio civilizatorio como el
gue propone la sociedad del cuidado.
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Fuente: CEPAL, ONU Mujeres y Ministerio de las Mujeres,
Geéneros y Diversidad de la Argentina, ;Qué es la Conferencia

Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe?, 2023.

Es el principal foro intergubernamental de Naciones Unidas sobre los
derechos de las mujeres y la igualdad de género en la regién, unico en el
mundo con 45 afos.

Es organizada por la CEPAL, como Secretaria de la Conferencia. Desde
2020 se realiza en coordinacion con ONU Mujeres.

Se convoca regularmente, con una frecuencia no superior a tres afos,
para analizar la situacion regional y subregional respecto de la autonomia
y los derechos de las mujeres, presentar recomendaciones en materia de
politicas publicas de igualdad de género y realizar evaluaciones periodicas
de las actividades llevadas a cabo en cumplimiento de los acuerdos
regionales e internacionales.

La CRM constituye un espacio de intercambio y de adopcion de nuevos
acuerdos, que van nutriendo la Agenda Regional de Género.

En los ultimos 45 anos, los Estados miembros de la CEPAL han realizado
15 reuniones de la Conferencia Regional.



https://conferenciamujer.cepal.org/15/sites/crm15/files/que_es_la_conferencia_regional_sobre_la_mujer_de_america_latina_y_el_caribe.pdf
https://conferenciamujer.cepal.org/15/sites/crm15/files/que_es_la_conferencia_regional_sobre_la_mujer_de_america_latina_y_el_caribe.pdf

Los aportes de la Agenda Regional de Género y los compromisos a
nivel mundial para alcanzar la igualdad de género
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Biblioguia de la Agenda Regional de Género

La Biblioguia Agenda Regional de Género constituye un repositorio de todos los compromisos aprobados por los Estados miembros de

la CEPAL en las reuniones de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina y el Caribe.

Buscar en la Agenda Regional de Genero
Documento/Afilo  Escala Enfoque Derecho  Eje de implementacion Reiniciar busqueda

Agenda Regional de Género

La CEPAL pone a disposicion esta herramienta de busqueda de los acuerdos asumidos por los gobiernos en las reuniones de la Conferencia Regional sobre la
Mujer de América Latina y el Caribe realizadas entre 1977 y 2016 y que conforman la Agenda Regional de Género.

Los acuerdos estan clasificados por categoria en base al lenguaje acordado en la Agenda Regional de Género: Enfoques, Ejes y Dimensiones criticas tematizadas
en derechos. La herramienta permite una busqueda libre de palabras o temas, o la posibilidad de buscar por documento/ afio, y/o las categorias mencionadas.

L-

Mas informacién sobre la Agenda Regional de Género esta disponible en las paginas de esta biblioguia.



https://www.cepal.org/es/organos-subsidiarios/conferencia-regional-sobre-la-mujer-de-america-latina-y-el-caribe/agenda-regional-genero

Biblioguia de la Agenda Regional de Género

En la biblioguia los acuerdos estan clasificados por categoria en base al lenguaje acordado en la ARG, de
modo que la herramienta permite una busqueda libre de palabras o temas, o la posibilidad de buscar por
documento/afo, escala, enfoque, derecho o eje de implementacion.

Documento/aino

Buscar en la Agenda Regional de Género _

Documento/Aiilo  Escala Enfoque Derecho  Eje de implementacion Reiniciar busqueda

O Compromiso de Buenos Aires, 2022

O Compromiso de Santiago, 2020

(O Estrategia de Montevideo para la Implementacion de la Agenda Regional de Género en el Marco del Desarrollo Sostenible hacia 2030, 2016

O Consenso de Santo Domingo, 2013
O Consenso de Brasilia, 2010

O Consenso de Quito, 2007

O Consenso de Mexico D.F, 2004

O Consenso de Lima, 2000

O Consenso de Santiago, 1997

O Programa de accion para las Mujeres de América Latina y el Caribe, 1995-2001 (Mar del Plata), 1994

Enfoque

Buscar en la Agenda Regional de Género

Documento/Afic  Escala ~ Enfoque  Derecho  Eje de implementacion  [EIISEINIEL LG

[ Derechos humanos
[ Interseccionalidad e interculturalidad

[ lgualdad de Género

O Plan de Accidon Regional para la Integracion de la Mujer en el Desarrollo Econémico y Social de América Latina (La Habana), 1977

Escala

Buscar en la Agenda Regional de Género -

Documento/Aho Escala Enfoque Derecho Eje de implementacion ‘

O Subnacional
[ Nacional

) Regional

0 Global

Derecho

Buscar en la Agenda Regional de Genero -

Documento/Aiio Escala Enfoque Derecho Eje de implementacion

[J Derecho a una vida libre de violencia y discriminacion
[J Derechos econdmicos, sociales y culturales
[ Derechos civiles y politicos

[J Derechos colectivos y ambientales

[J Derechos sexuales y reproductivos

[J Democracia representativa, participativa, paritaria y laicidad

[ Desarrollo sostenible inclusivo

Eje de implementacion

Buscar en la Agenda Regional de Geénero .

Documento/Afio Escala Enfoque Derecho Eje de implementacion

[ Institucionalidad

[ Participacién

O Financiamiento

[J Monitoreo, Evaluacion y Rendicion de Cuentas
O Marco normativo

[J Construccion de capacidades

O Comunicacién

[ Tecnologia

O Cooperacion

[ Sistemas de informacion




La ARG tiene en el centro la autonomia de las mujeres y la igualdad de género,
esta fundamentada en un enfoque de derechos y
se articula con los compromisos globales

Desigualdad Patrones culturales
socioecondmica atriarcales,

. . y Derechos sexuales p . . .
persistenciade la pobreza y reproductivos discriminatorios y violentos

en el marco de un
crecimiento excluyente

Autonomia
de las mujeres
e igualdad de

género

Autonomia

en latomade
decisiones

Rigida division sexual del
trabajo e injusta
organizacion social del
cuidado

Concentracion del
poder y relaciones de
jerarquia en el ambito
publico

Fuente: Comisidn Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), Hacia fa sociedad def cuidado: los aportes de la Agenda Regional de Género en el marca del

- desamollo sostenible (LC/MDM.61/3), Santiago, 2021. ”
CEPAL



Diez areas prioritarias para la fransformacion del modelo de desarrollo
Planteadas en el 39 Periodo de Sesiones de la CEPAL, 24 al 26 de Octubre, 2022

Productividad-desarrollo productivo-
empleo-crecimiento inclusivo

Macroeconomia para el
desarrollo

Desigualdad

Integracion econdmica

regional Brechas en la proteccion social

Gobernanza y fortalecimiento
de capacidades institucionales

Educaciony

Migraciones - .
formacion profesional

Transformacion digital Igualdad de géneroy

sociedad del cuidado
Sostenibilidad y

cambio climatico -,

'
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El potencial transformador de la sociedad del cuidado

Sociedad del cuidado * Nuevo estilo de desarrollo basado en la igualdad y la sostenibilidad.

Cuidar a quienes lo requieren, ® Distribucion equitativa del poder, los recursos y el tiempo entre mujeres

a quienes brindan cuidados, y hombres.

garantizar la posibilidad ® Efectos multiplicadores de invertir en cuidados:

del autocuidado y el cuidado L .. . .,

del planeta. y v" Aumenta eficiencia econémica; productividad, empleo y recaudacion

P v’ Mejora bienestar: capacidades y presentes y futuras
Superar la .
Redistribucion divisién sexual Politicas Sociedad
., del cuidado del trabajo y contraciclicas del
Re;.) rodu;c;on entre Estado, la injusta y dinamizar e
Reconocer el SOCIG./’ cuidado Derecho al mercado, organizacion economia del idad
cuiaaao
. valor y bienestar . . ol del cuidado
. Corresponsabilidad L. . cuidado sociedad y social de
Medir el . econdémico del como objetivo homb idado
. . del cuidado entre . entre hombres cuida
Cuidado de trabajo no h . trabajo no de la DA
nifios y nifias remunerado pmvreslymdjetes remunerado economia
1977 1994 1997 2004 2007 2010 2013 2016 2020 2022

Plan de Accidn Programa de Consenso de Consenso de Consenso de Consenso de Consenso de Estrategia de Compromiso de Compromiso de
de La Habana Accion de Mar Santiago Meéxico Quito Brasilia Santo Domingo Montevideo Santiago Buenos Aires

- del Plata .‘




La sociedad del cuidado

« Es una nocion propositiva que requiere una construccion colectiva y multiescalar con
corresponsabilidad de género y social.

 La Agenda Regional de Género, los aportes de la economia feminista, las propuestas
de movimientos de mujeres y feministas; y el paradigma del buen vivir orientan los
principios que permiten la construccion de una sociedad que coloque en el centro los
cuidados y la sostenibilidad de la vida, con igualdad de género.

« Para evitar la profundizacion de las brechas de género y avanzar hacia la igualdad
sustantiva es imprescindible avanzar en el reconocimiento del cuidado de las personas
y del planeta. Ademas, los sectores del cuidado tienen el potencial de dinamizar las
economias y generar empleo.

« Debido a la transicion demografica y epidemioldgica que atraviesa la region se prevé un
importante aumento de la demanda de cuidados.




Elementos para avanzar hacia la sociedad del cuidado

Ecodependencia

Interdependencia

Hogares, familias

y personas Corresponsabilidad

Ecodependencia: dependencia humana
respecto a la naturaleza.

Mercados sostenibilidad Comunidades Interdependencia: la dependencia entre
) ' las personas y diversos ambitos como

el economico, socioambiental y cultural.

e

Cuidado de 0 Corresponsabilidad: entre el Estado,

el mercado, las comunidades, las familias,

Estados y entre personas.




La sociedad del cuidado




Cuidado como
necesidad

Cuidado Cuidado como
trabajo

Cuidado como
derecho

Aumento de la demanda de cuidados en las proximas décadas ante las
transformaciones demograficas, las tendencias epidemiolégicas y las
consecuencias del cambio climatico y los desastres.

Estrecho vinculo entre la divisién sexual del trabajo y la desigualdad de
género, la que se reproduce en el ambito de los trabajos de cuidados
remunerados (educacion, salud, trabajo social, cuidados comunitarios
y hogares como empleadores) y no remunerados

Implica garantizar el derecho de cada persona en sus tres dimensiones
(cuidar, ser cuidado y autocuidarse), los derechos de las personas que
proveen cuidado, reconocer el valor del trabajo y avanzar en la
corresponsabilidad institucional entre sus proveedores (Estado, mercado,
comunidades, familias, y personas).




NECESIDAD: Incremento en la demanda de cuidado y disminucion del
numero de personas para cuidar

Ameérica Latina y el Caribe (38 paises):
Ratio de unidades de cuidado sobre |la poblacién de 15 a 64 afios

3,5 B "
3,0 No hemos resuelto
2,5 / aun el cuidado de

' nifios y niflas, y nos
2,0 enfrentamos a una
15 enorme carga de
o cuidado con creciente

’ proporcion de
0,5 personas mayores
0,0 5 -

1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2020 2030 2040 2050 2060 2070 2080 2090 2100
—0-14 afos —65aflosy mas ===Total
Fuente: Bases de Datos y Publicaciones Estadisticas — CEPALSTAT, ultima visita en 31 mayo 2022. Para el cdlculo de unidades de cuidado 9‘

se utilizo la escala de Duran (2014) y las estimaciones poblacionales de Naciones Unidas, World Population Prospects 2019 [base de datos



https://population.un.org/wpp/
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La regidon avanza en georreferenciacion para el disefio
de las politicas de cuidado territorialmente efectivas
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La sociedad del cuidado debe atender la dimensidén territorial:

« Los cuidados deben analizarse de manera situada, considerando las necesidades diferenciadas de las personas
gue habitan en las ciudades y las zonas rurales.

« Las condiciones de infraestructura y saneamiento, acceso al transporte, y conectividad son factores cruciales que
- determinan los tiempos que se destinan al trabajo de cuidados. -,




TRABAJO: 1 de cada 3 mujeres ocupadas se emplean en el sector
de la economia del cuidado

Trabajo doméstico

Salud Educacién remunerado
Proporcion de mujeres ocupadas(pEor sectorter_l e}l total del empleo de las mujeres Las personas empleadas en
n porcentajes, . .

g - 9,8 ocupaciones vinculadas con los

® @ @ cuidados:
o6 N ) .
""I\'/_ n e Sonensu mayoria mujeres.

Salario mensual promedio ° i i
(En ddlares a paridad del poder adquisitivo) Rea“z_an_ tareas qhuebrledq uCI]eren b )
conocimientos y habillaades con bajo
g 1082 reconocimiento social a pesar de ser

402 553

® ©

esenciales para el sostenimiento de la
vida y el bienestar.

Mujeres ocupadas en el sector

 Primeralinea en larecuperacion:

(En porcentajes) educacion, salud, cuidado en los
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Fuente: Comision Econémica para América Latina y el Caribe (CERAL), 7 &2



Hombres

m— TRABAJO NO REMUNERADO: Divisién

Para las mujeres la principal razon para estar fuera
del mercado laboral y el sistema educativo, es
atender alas responsabilidades de cuidado y para
los hombres la desocupacion.

América Latinay el Caribe (18 paises)?: condiciéon de actividad para la poblacién de
entre 15y 24 afios, alrededor de 2020 ¢ (En porcentajes)

47,7%
Enla
ocupacion

Trabajo domésticoy
de cuidado
no remunerado

29,7%

Estudiantes

-

28,9%
Enla
ocupacion

Mujeres

33,3%
Estudlantes

Enla
desocupacion

sexual del trabajo

Las mujeres dedican 3 veces mas de tiempo que
los hombres al trabajo doméstico y de
cuidados.

América Latina (18 paises): proporcién de tiempo dedicado a quehaceres
domeésticos y cuidados no remunerados (indicador 5.4.1 de los ODS), segln sexo
(En porcentajes)

Argentina, 2021 18,6

Bolivia (Est. Plur. de), 2001 [F2 e ¥

Brasil, 2019 53 120]
Chile, 2015

Colombia, 2021 59 18,9

CostaRica, 2017 AN

Cuba, 2016 KPR
Ecuador, 2012 19,7

El Salvador, 2017
Guatemala, 2019
Honduras, 2009
México, 2019
Nicaragua, 1998 m_m
Panamé, 2011
Paraguay, 2016

Pera, 2010

Rep. Dominicana, 2021
Uruguay, 2013

9.2

10,8 24,7

4,7

76 180
4.4 15,0
73 209
59 145]
X Y]




América Latina (6 paises): tiempo que dedica la poblacién de 18 I-a diViSién Sexual del trabajo se inStaIa en Edades

afios y menos al trabajo no remunerado, segun sexo y estado civil ’ . .
(En horas semanales) tempra Nnasy se refuerza con las practlcas NOoCIvVas
Aodembir prasmenw como el matrimonio infantil

50 A

En Ameérica Latina y el Caribe 1 de cada 5 nifas
estan unidas o casadas antes de los 18 afos. El
trabajo de cuidados repercute en el desarrollo de
las nifias y las adolescentes.

401

307

Casadola)/conviviendo Saltero(a) Casado(a)/conviviendo Solterofa)

C. Guatemala, 2017 D. Honduras, 2009 ., . .
o La union o matrimonio

O temprano (antes de los
18 afios) es una practica
nociva y una persistente

60
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50

40
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. VI IonN r .
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revertir la desigualdad . .
; E. Meéxico, 2019 F. Rep. Dominicana, 2016
de género. 60

50

; . . . . 40 1
Paises como Costa Rica registraron importantes reducciones

del embarazo en adolescentes luego de implementar
programas de educacion para la sexualidad.
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La valorizacion monetaria del trabajo no remunerado
en laregion muestra que juega un rol fundamental
en el funcionamiento de las economias.

Ameérica Latina (10 paises): valor del trabajo no remunerado de los hogares, 2010-2021
(En porcentaje del PIB)

159 20,8 19,6 25,3 19,1 21,3 18,9 276 20,4 229

Argentina, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Mexico, Fert, Uruguay,
2019 2015 2021 2017 2017 2010 2011 2020 2010 2013

74% del trabajo no remunerado lo aportan las mujeres

y el Caribe (CEPAL), sobre la base de la valorizacion del trabajo no remunerado de los organismos rectores de las cuentas nacionales, excepto a@
awa 101 - ', Y &




El circulo virtuoso de la inversion en la economia del cuidado

Para México, ONU Mujeres
y CEPAL estimaron que un
sistema de cuidados
infantiles universal y
gratuito requeriria una
inversion adicional de 1,2%
del PIB, llevaria a un
incremento del empleo
total en 3,9%, del producto
en 1,7% y generaria una
recaudacion adicional del
0,3% del PIB.

Inversian en politicas de
cuidado y sistemas
integrales de cuidado

Generacion de emplec e
ingresos para guienes se
ocupan en el sector

Invertir en
economia del
cuidado genera

un circulo
virtuoso

Incremento en el consumo y
por ende en &l producto

Aumento de la recaudacion

La CEPAL estimé
que cerrar las
brechas de género
de participacion
laboral podria
incrementar el PIB
en 6,9 p.p. entre
2016y 2030 en la
region.

Fuente: ONU-Mujeres (Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el Empoderamiento de las Mujeres) y Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL)
(2020), “Costos, retornos y efectos de un Sistema de cuidado infantil universal, gratuito y de calidad en México” [en linea] https://mexico.unwomen.org/es/digiteca/publicaciones/2020-
nuevo/diciembre-2020/costos-retornos-y-efectos-de-unsistema-de-cuidado-infantil-universal-en-mexico.



https://mexico.unwomen.org/es/digiteca/publicaciones/2020-nuevo/diciembre-2020/costos-retornos-y-efectos-de-unsistema-de-cuidado-infantil-universal-en-mexico
https://mexico.unwomen.org/es/digiteca/publicaciones/2020-nuevo/diciembre-2020/costos-retornos-y-efectos-de-unsistema-de-cuidado-infantil-universal-en-mexico

El derecho al cuidado

» El derecho a recibir cuidados, a cuidar y al autocuidado, es parte de los derechos humanos ya reconocidos en los
pactos y tratados internacionales, de los que goza toda persona humana

» Sobre la base de los principios de igualdad, universalidad y corresponsabilidad social y de género, hacen posible la
sostenibilidad de la vida humana y el cuidado del planeta

El Estado como garante

* Regula la organizacion social del cuidado segun estandares internacionales de derechos

* Organiza el ecosistema de servicios disefiados y ofertados por instituciones publicas y
privadas e implementa el sistema integral de cuidado

* Reconoce el trabajo de cuidados y garantiza derechos de quienes proveen cuidados
» Establece estandares de calidad y modalidades de financiamiento

* Promueve corresponsabilidad de género y social a través de politicas culturales y educacién




XV Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latinay el Caribe:
El Compromiso de Buenos Aires
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Decimoquinta Conferencia
de Amérca Latina y ¢l Caribe

Bucnos Aires, 7 3 11 de noviembre de 2022

El Compromiso de Buenos Aires

Promover medidas para superar la divisiéon sexual del trabajo y una justa
organizacion social de los cuidados, en el marco de un nuevo estilo de desarrollo
gue impulse la igualdad de género en las dimensiones econdmica, social y
ambiental del desarrollo sostenible;

Reconocer el cuidado como un derecho de las personas a cuidar, a ser
cuidadas y a ejercer el autocuidado sobre los principios de igualdad,
universalidad y corresponsabilidad social y de género, que debe ser compartida
por las personas de todos los sectores de la sociedad, las familias, las
comunidades, las empresas y el Estado...

Adoptar marcos normativos que garanticen el derecho al cuidado a traves
de politicas y sistemas integrales de cuidado desde las perspectivas de género,
interseccionalidad, interculturalidad y derechos humanos, y que incluyan politicas
sobre el tiempo, los recursos, las prestaciones y los servicios publicos
universales y de calidad en el territorio;

Alentar la contabilizacion de los efectos multiplicadores de la economia

del cuidado en términos de participacion laboral de las mujeres en su diversidad,
bienestar, redistribucion y crecimiento de las economias, asi como el impacto
macroecondmico de dicha economia del cuidado... -,
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El Estado para la sociedad del cuidado

1. Politicas y sistemas integrales de cuidado

2. Pactos fiscales con enfoque de genero

3. Politicas de mercado laboral

4. Digitalizacion inclusivay cierre de la brecha digital de género

5. El cuidado del planeta
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Implementacion del Compromiso de Buenos Aires
como parte de la Agenda Regional de Género
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Plataformas de difusion de la Division de Asuntos de Género

Pagina web CEPAL Pagina web Observatorio de Igualdad de Género
https://www.cepal.org/es/temas/asuntos-genero https://oig.cepal.org/es
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Observatorio de Igualdad de Género
de América Latina y el Caribe

Biblioguia de la Agenda Regional de Género
https://biblioguias.cepal.org/AgendaReqgionalGenero/Buscador
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https://oig.cepal.org/es
https://biblioguias.cepal.org/AgendaRegionalGenero/
https://biblioguias.cepal.org/AgendaRegionalGenero/Buscador
https://oig.cepal.org/es
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La sociedad del cuidado:
horizonte para una
recuperacion sostenible
con igualdad de género —
CEPAL

Romper

el silencio estadistico
para alcanzar la
igualdad de género
en 2030

) Jo—

e Estedabco R e
P lﬂ,:-::::-.:..

Romper el silencio

estadistico para alcanzar

la igualdad de género en

2030 - CEPAL

APORTES PARA UNA RECUPERACION
SCSTENIBUE CON ICUALDAD OF CENERO

El financiamiento de los
sistemas y politicas de
cuidados en América Latinay
el Caribe: aportes para una
recuperacion sostenible con
igualdad de género — CEPAL y

ONU Mujeres

es en materia
de normativa
del cuidado
en Ameérica Latina
y el Caribe

Hacinuna sociedad
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Avances en materia de
normativa del cuidado en
América Latina y el Caribe:
hacia una sociedad del
cuidado con igualdad de
género— CEPALyY ONU

Mujeres

Hacia (a sociedad
del cuidado

Los aportes o s Agends Regonst
de Génaro en el marco del
daesarollo sostonible
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Hacia la sociedad del
cuidado: los aportes de |a
Agenda Regional de
Género en el marco del
desarrollo sostenible -
CEPAL
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Siganos en:

https.//www.cepal.org/es

https./twitter.com/cepal_onu

Muchas gracias

https./www.facebook.com/cepal.onu

https./www.youtube.com/user/CEPALONU
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NACIONES UNIDAS

CEPRL https./www.flickrcom/photos/cepal
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